แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ใหม่)

โครงสร้างส่วนราชการ อบต.
 (
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง
 
)



 (
รอง
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
นักบริหารท้องถิ่น ระดับต้น
)


		

 (
กองสวัสดิการสังคม
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
(อำนวยการต้น)
) (
กองการศึกษา
ผู้อำนวยการกองการศึกษา
(อำนวยการต้น)
) (
กองช่าง
ผู้อำนวยการกองช่าง
(อำนวยการต้น)
) (
กอง
คลัง
ผู้อำนวยการกอง
คลัง
(อำนวยการต้น)
) (
สำนักปลัด 
อบต.
นักบริหารงานทั่วไป
(อำนวยการต้น)
)

	



















โครงสร้างสำนักปลัด อบต. (ใหม่)

 (
นักบริหารงานทั่วไป
หัวหน้าสำนักปลัด  (1) “ค”
(อำนวยการต้น)
)

 (
เจ้าพนักงานธุรการ (1)
 
“
ค
”
(ปฏิบัติงาน / ชำนาญงาน)
)



 (
นักทรัพยากรบุคคล (1)
 
“
ว
”
(ปฏิบัติการ / ชำนาญการ)
) (
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1)
 
“
ค
”
(ปฏิบัติการ / ชำนาญการ)
)




 (
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (1)
 
“
ค
”
(ปฏิบัติงาน / ชำนาญงาน)
)




 (
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน (1)
 
“
ค
”
)
 (
คนงานทั่วไป (1)
 
“
ค
”
) (
พนักงานขับรถยนต์ (1) “ค”
)




	ประเภท
	อำนวยการ
	วิชาการ
	ทั่วไป
	

	ระดับ
	สูง
	กลาง
	ต้น
	เชี่ยวชาญ
	ชำนาญการพิเศษ
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	อาวุโส
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	พนักงานจ้าง

	จำนวน
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	-
	3






โครงสร้างกองคลัง (ใหม่)

 (
นักบริหารงานคลัง
ผู้อำนวยการกองคลัง (1) “ว”
(อำนวยการต้น)
)
 (
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (1) “ค”
(ปฏิบัติการ / ชำนาญการ)
) (
นักวิชาการพัสดุ  (1) “ค”
(ปฏิบัติการ / ชำนาญการ)
)








 (
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  (1) “ว”
(ปฏิบัติงาน / ชำนาญงาน)
)





 (
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
(1) “พ”
) (
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
(1) “ค”
) (
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  (1) “ค”
)







	ประเภท
	อำนวยการ
	วิชาการ
	ทั่วไป
	
	

	ระดับ
	สูง
	กลาง
	ต้น
	เชี่ยวชาญ
	ชำนาญการพิเศษ
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	อาวุโส
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง

	จำนวน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	3





โครงสร้างกองช่าง (ใหม่)
 (
นักบริหารงานช่าง
ผู้อำนวยการกองช่าง (1) “ว”
(อำนวยการต้น)
)






 (
นายช่างโยธา
(ปฏิบัติงาน / ชำนาญงาน) “ว”
)





 (
ผู้ช่วยช่างโยธา
 (1) “ค”
) (
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
 (1) “ค”
) (
คนงานทั่วไป
 (1) “ค”
) (
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา
 (1) “ค”
) (
ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า
 (1) “ค”
)







	ประเภท
	อำนวยการ
	วิชาการ
	ทั่วไป
	

	ระดับ
	สูง
	กลาง
	ต้น
	เชี่ยวชาญ
	ชำนาญการพิเศษ
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	อาวุโส
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	พนักงานจ้าง

	จำนวน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5








โครงสร้างกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม (ใหม่)
 (
นักบริหารงานการศึกษา
ผู้อำนวยการกองการศึกษา (1) “ค”
(อำนวยการต้น)
)
 (
ครู (
คศ.
2) (1) “ค”
) (
นักวิชาการศึกษา  “ค”
(ปฏิบัติการ / ชำนาญการ)
)










 (
ครูผู้ดูแลเด็ก (2) “ค”
(รอการจัดสรร)
)



 (
ผู้ดูแลเด็ก (2) “ค”
)





	
	อำนวยการ
	วิชาการ
	ทั่วไป
	

	ระดับ
	สูง
	กลาง
	ต้น
	เชี่ยวชาญ
	ชำนาญการพิเศษ
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	อาวุโส
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	พนักงานจ้าง

	จำนวน
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	2








โครงสร้างส่วนสวัสดิการสังคม (ใหม่)

 (
นักบริหารงานสวัสดิการ
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ (1) “ค”
(อำนวยการต้น)
) (
ผู้ช่วยเจ้าพนัก- งานพัฒนาชุมชน
 (1) “ค”
) (
นักพัฒนาชุมชน (1) “ค”
(ปฏิบัติการ / ชำนาญการ)
)




















	
	อำนวยการ
	วิชาการ
	ทั่วไป
	

	ระดับ
	สูง
	กลาง
	ต้น
	เชี่ยวชาญ
	ชำนาญการพิเศษ
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	อาวุโส
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	พนักงานจ้าง

	จำนวน
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1



